
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku 
ul. Wyszyńskiego 3 

 

Oferta pracy na zastępstwo na stanowisko opiekun/-ka w 

Schronisku dla Osób Bezdomnych, Noclegowni i Dziennym Domu 

Pomocy. 
 

Wymagane kwalifikacje: 

- wykształcenie – minimum średnie  

Wymagania dodatkowe:  
- doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku 
 
Do zadań opiekuna/-ki w Schronisku dla Osób Bezdomnych, Noclegowni i Dziennym Domu 
Pomocy należy w szczególności:  
- rozwijanie umiejętności wykonywania czynności życia codziennego u podopiecznych, 
- kształtowanie u podopiecznych samodzielności zasad współżycia w środowisku, 
- rozwój zainteresowań własnych oraz specjalistycznych umiejętności zawodowych, 
- kształtowanie rozwoju kulturalnego i osobowościowego podopiecznych, 
- pełnienie dyżurów w placówce zgodnie z grafikiem, 
- przyjmowanie osób bezdomnych do placówki, 
- prowadzenie zeszytu raportów z wykonywanych dyżurów, 
- prowadzenie wszelkiej dokumentacji zgodnie z zaleceniami kierownika, 
- nadzór nad mieszkańcami, obiektem i mieniem placówki, 
- pilnowanie czystości, porządku i ładu na terenie placówki i wokół niej, 
- udzielanie pierwszej pomocy w przypadku zaistnienia zagrożenia zdrowia i życia podopiecznych, 
- w razie potrzeby wzywanie  policji, pogotowia ratunkowego,  
- dbanie o właściwą atmosferę wśród podopiecznych, 
- wdrażanie podstawowych zasad współżycia, 
- systematyczne obchody placówki. 
 
Wymagane dokumenty 

a) podpisany życiorys z uwzględnieniem przebiegu pracy zawodowej,  

b) podpisany list motywacyjny,  

c) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (poświadczone przez kandydata za 

zgodność z oryginałem),  

d) kserokopie świadectw pracy (poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem),  

e) oświadczenie kandydata o niekaralności i dobrym stanie zdrowia,  

f) oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z 

pełni praw publicznych, 

g) kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach (poświadczone                           

przez kandydata za zgodność z oryginałem),                     

h) oryginał kwestionariusza osobowego osoby ubiegającej się o zatrudnienie  

i) oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o treści: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych 

oraz Rozporządzeniem PEiR (UE z dnia 27 kwietnia 2016 roku).” 

 

Wymiar czasu pracy: 3/4 etatu  

Miejsce pracy: Schronisko dla Osób Bezdomnych, Noclegownia i Dzienny Dom Pomocy, ul. Łokietka  

13, 84-300 Lębork 

 



Okres realizacji zadania: od maja 2026 roku (na zastępstwo) 

 
Oferty zawierające CV, dokumentację potwierdzające posiadane kwalifikacje i uprawnienia prosimy 
kierować w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta pracy na stanowisko opiekun/ka w Schronisku dla 
Osób Bezdomnych, Noclegowni i Dziennym Domu Pomocy” na adres: Miejski Ośrodek Pomocy  
Społecznej w Lęborku, ul. Wyszyńskiego 3, lub bezpośrednio złożyć w sekretariacie MOPS 
pok. 112. Szczegółowe informacje na temat oferty pracy zostaną przekazane kandydatom na 
spotkaniu. Jednocześnie zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. 
Osoby zainteresowane prosimy o zgłaszanie ofert do dnia 29 kwietnia 2026 r. do godz. 13. 

 
Klauzula informacyjna: dane osobowe przetwarzane są zgodnie z obowiązującymi przepisami,  
w tym zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych RODO (Dz. U.UE.L. z 2016 r. nr 119, 
str.1) w sposób i w zakresie opisanym szczegółowo na stronie MOPS w Lęborku  
(https://mopslebork.pl/rodo/). 
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